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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA AREAS DEFICITARIAS
PERTENECIENTES AL PROGRAMA DE EDUCACION TERCIARIA PARA EL
DEPARTAMENTO DE SORIANO

INSCRIPCIONES: Desde el dia 22/10/26 al 29/10/26.

FORMA DE PRESENTACION:

ONLINE:
Los interesados deberan completar el formulario online adjunto.

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente
detallados para el Area Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse como
Aspirantes a Docentes de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional —
Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados

en el listado adjunto.

Requisitos:

- Acreditar 18 afios de edad y estar inscripto en el Registro Civico Nacional

- Los ciudadanos legales no podran ser designados sino hasta 3 afios después que se haya
otorgado la carta de ciudadania. Aquellos extranjeros que no cumplan con este requisito
solo podran ser acceder a dictar areas de nivel terciario.

Los Aspirantes deberan presentar:

- Cédula de Identidad vigente
- Carné de Salud vigente

- Credencial Civica,
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- Talon de solicitud de Certificado de antecedentes judiciales con fecha de solicitud
durante el periodo de inscripcion dirigido a la DGETP

- Certificado que acredite no estar inscripto en el registro Nacional de violadores y
abusadores sexuales con una vigencia maxima de 30 dias o en su defecto o el talon de
solicitud donde figure la fecha de solicitud durante el periodo de inscripcién dirigido a
la DGETP.

- Constancia de egreso de Educacion Media (Formulario 69A, Constancia de

Egreso Terciario o Titulo Universitario).

AREA REQUISITOS

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el area de calculo y simulacion
- Profesional egresado de cursos terciarios
1820 de 3 afios (tres afios) de duracién minima
reconocidos por el MEC o universidades
CALCULO Y SIMULACION | nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afios (cinco
afios) en el 4rea de calculo y simulacién.

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el area de sistemas de
informacién, e-logistica y comercio
electrénico.

1821 - Profesional egresado de cursos terciarios

de 3 afos (tres afios) de duracién minima

SISTEMAS DE reconocidos por el MEC o universidades
INFORMACION nacionales habilitadas por el MEC o de

carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afos (cinco
afios) en el area de sistemas de informacion,
E-logistica y comercio electrénico.
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- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en actividades relacionadas a la
gestion de la cadena de suministro.
- Profesional egresado de cursos terciarios
1822 de 3 afios (tres afios) de duracién minima
reconocidos por el MEC o universidades
Cadena de Suministro | nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afos (cinco
afios) en actividades relacionadas a la
cadena de suministro.

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el drea de metodologia de la
investigacion y gestion de proyectos.
- Profesional egresado de cursos terciarios
de 3 afos (tres afios) de duracién minima
reconocidos por el MEC o universidades
nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afios (cinco
afios) en el area de metodologia de la
investigacion y gestidn de proyectos.

1823

Metodologia y
Proyecto

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el drea del comercio exterior.
- Profesional egresado de cursos terciarios
1824 de 3 afios (tres afios) de duracion minima
reconocidos por el MEC o universidades
Comercio Exterior nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afos (cinco
afios) en el area del comercio exterior.

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el area de direccion
empresarial, organizaciéon y sistemas.

1825 - Profesional egresado de cursos terciarios
de 3 afios (tres afios) de duracién minima
Organizacion reconocidos por el MEC o universidades

nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afos (cinco
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afios) en el area de direccién empresarial,
organizacién y sistemas.

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en la gestion de almacenes
- Profesional egresado de cursos terciarios
1826 de 3 afios (tres afios) de duracién minima
reconocidos por el MEC o universidades
ALMACENAMIENTO | nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afos (cinco
afios) en gestion de almacenes.

- Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el darea de marketing.
- Profesional egresado de cursos terciarios

1827 de 3 afios (tres afios) de duracién minima
reconocidos por el MEC o universidades
Marketing nacionales habilitadas por el MEC o de

carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afos (cinco
afios) en el area de marketing.

Profesional universitario con experiencia
laboral comprobada de un minimo de 3 afios
(tres afios) en el drea del derecho relaciona
a la cadena de suministro o al comercio
exterior

- Profesional egresado de cursos terciarios
de 3 afos (tres afios) de duracién minima
reconocidos por el MEC o universidades
nacionales habilitadas por el MEC o de
carreras universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia laboral
comprobada de un minimo de 5 afios (cinco
afios) en el area del derecho relacionada ala
cadena de suministro o al comercio exterior.

1828

Derecho
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- Profesional universitario con
experiencia laboral comprobada de
un minimo de 3 afos (tres afios) en
el drea de la contabilidad
- Profesional egresado de cursos
terciarios de 3 afos (tres afos) de
duracién minima reconocidos por el
MEC o universidades nacionales
habilitadas por el MEC o de carreras
universitarias reconocidas por el
pais de origen, con experiencia
laboral comprobada de un minimo
de 5 afios (cinco afios) en el drea de
la contabilidad.

1829

Contabilidad

- Egresado de un centro reconocido
por el MEC o de centros de estudios
1830 reconocidos por el pais de origen,
nivel C1 (MCER) o similares en
Portugués Técnico lengua portuguesa, con experiencia
Aplicado a la Cadena laboral comprobada con un minimo
de Suministros de 3 afios (tres afios) en el drea de la
cadena de suministro o el comercio
exterior.

- Egresado de un centro reconocido
1831 por el MEC o de centros de estudios
reconocidos por el pais de origen,
nivel C2 Proficiency o similar, con
experiencia laboral comprobada
con un minimo de 3 afios (tres afios)
en el drea de la cadena de
suministro o el comercio exterior.

Inglés Técnico
Aplicado a la Cadena
de Suministro




