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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA VARIOS  

DEPARTAMENTOS PARA VARIAS ÁREAS DEL PROGRAMA  

EDUCACIÓN TERCIARIA. 

  

INSCRIPCIONES: Desde el día 27/11/25 al  03/12/25. 

FORMA DE PRESENTACIÓN: 

ONLINE: 

Los interesados deberán completar el formulario online adjunto. 

Se invita a Profesionales  y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Certificado de antecedentes judiciales  
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- Certificado que acredite no estar inscripto en el registro Nacional de violadores y 

abusadores sexuales. 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

 

ÁREA ASIGNATURAS REQUISITOS DEPARTAMENTOS 

 

 

 

 

 

 

735 

 

Taller de Diseño 

y Comunicación 

Visual 

  

 Egresado de 

Licenciatura en Diseño 

y Comunicación Visual 

de FADU- UDELAR 

 Egresado del CETP del 

CTT en Diseño Gráfico 

en Comunicación 

Visual o títulos de otras 

Instituciones de nivel 

terciario habilitadas por 

el MEC. 

 En todos los casos el 

aspirante deberá 

acreditar experiencia 

documentada en el 

medio gráfico (con 

presentación de Porfolio 

laboral). 

 Se considerará de 

interés las 

certificaciones de cursos 

de informática aplicada 

al área. 

 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 

 

 

 

742 

 

Taller de 

Expresión 

Gráfica 

  

 

 

 

• Egresado de Facultad de 

Arquitectura 

• Egresado de Escuela 

Nacional de Bellas 

Artes 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 
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958 

 

Técnicas de 

Impresión 

  

 Egresado de CTT en 

Diseño Gráfico en 

Comunicación Visual, 

con certificación en 

programas de: 

 Editores de código 

ADOBE. 

 Modelado e impresión 

3D 

 Software libre. 

 Se debe presentar 

constancia laboral en el 

área y/o portafolio 

profesional. 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 

 

 

 

 

 

892 

 

Taller 

Tipografía 

Modular 

  Diseñador Gráfico en 

Comunicación Visual 

 Egresados del Curso 

Técnico Terciario de 

UTU Diseño Gráfico 

Comunicación Visual 

 Egresado de la 

Licenciatura de Diseño 

de Comunicación 

Visual de Facultad de 

Arquitectura 

 Egresado de los cursos 

de Impresión 

Tipográfica de UTU 

 Deberá acreditar 

experiencia laboral (5 

años como mínimo) en 

el campo de diseño de 

fuentes tipográficas 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 

 

 

 

 

 

 

284 

 

Taller de 

Encuadernación 

Básica 

 • Diseñador gráfico en 

Comunicación Visual, 

egresado del curso 

Terciario del CETP o 

• Egresado de la 

licenciatura en Diseño 

de Comunicación 

Visual de la Facultad de 

Arquitectura o 

• Licenciado en Diseño 

Industrial de 

Facultad/UDELA 

 •Egresado del curso de 

Formación Profesional 

en la orientación 

Encuadernación y 

Dorado 

 • Deberá acreditar 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 
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experiencia profesional 

en área de Diseño 

Editorial 

 

 

 

 

 

2221 

 

Taller de Diseño 

de Envases 

 • Diseñador Gráfico en 

Comunicación Visual, 

egresado del Curso 

Terciario de CETP o 

• Licenciado en Diseño 

Industrial de la 

UDELAR o 

• Licenciado en Diseño 

de Comunicación 

Visual de la Facultad de 

Arquitectura y/o 

Instituciones habilitadas 

por el MEC 

• Experiencia laboral (5 

años como mínimo) 

dentro del área de 

desarrollo de envases. 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 

 

 

 

 

 

7225 

 

Taller de 

Volumen de 

Papel 

 • Diseñador Gráfico en 

Comunicación Visual, 

egresado del Curso 

Terciario de CETP o 

• Licenciado en Diseño 

Industrial de la 

UDELAR o 

• Licenciado en Diseño 

de Comunicación 

Visual de la Facultad de 

Arquitectura y/o 

Instituciones habilitadas 

por el MEC 

• Egresado del curso de 

Escultura del CETP o 

• Egresado de la Escuela 

Nacional de Bellas 

Artes 

• Deberá acreditar 

estudios de formación 

general. 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 
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8795 

 

Taller de 

Técnicas de 

Estampado 

 • Diseñador Gráfico en 

Comunicación Visual, 

egresado del Curso 

Terciario de CETP o 

• Licenciado en Diseño 

Industrial de la 

UDELAR o 

• Licenciado en Diseño 

de Comunicación 

Visual de la Facultad de 

Arquitectura y/o 

Instituciones habilitadas 

por el MEC 

• Licenciado en Artes de 

la IENBA 

• Egresado del curso de 

Serigrafía del CETP 

• Experiencia probada en 

el campo de diseño de 

estampados 

• Deberá acreditar 

estudios de formación 

general. 

 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

382 

 

Informática 

Diseño Gráfico 

CS. 

 • Egresado Cursos 

Terciarios de Diseño 

Gráfico, con 

acreditación de 

operador PC, Software 

de autoedición, paquete 

Adobe, paquete Corel y 

Técnicas de Impresión. 

• Profesor de dibujo, con 

acreditación de 

Operación Windows, 

Page Maker,  

• Corel Draw, Photo 

Shop, técnicas de 

impresión. 

• Egresado Publicidad 

Gráfica con Operación 

Windows, Page Maker, 

Corel Draw, Photoshop, 

técnicas de impresión. 

 

• Experiencia laboral 

acreditada en Industrias 

Gráficas con una 

antigüedad mínima de 2 

años, con sólido manejo 

de los programas de 

diseño. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 
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391 

 

Tecnologías 

Digitales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

16000 

Fotografía Digital 

• Egresados de la ENBA 

de la Licenciatura en 

Artes, Opción  

• Fotografía, que 

certifiquen más de 4 

años de experiencia 

profesional laboral en la 

disciplina. 

• Egresados de Cursos 

privados integrales, con 

más de 150 horas de 

curso y formación 

terciaria, que certifiquen 

más de 4 años de 

experiencia profesional 

laboral en la disciplina. 

• Fotógrafos 

profesionales con 

formación terciaria, que 

certifiquen más de 4 

años de experiencia 

profesional laboral en la 

disciplina. 

• Se valorará: 

• Experiencia docente y 

profesional en 

fotografía de producto y 

puesta en escena. 

• Actualización en 

aspectos conceptuales y 

técnicos de la disciplina 

y herramientas de 

postproducción. 

• Exposiciones y trabajos 

recientes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 

 

 

 

 

 

 

 

 

391 

 

Tecnologías 

Digitales 

 
 
 
 
 

 

 

 

75132 

Taller de 

Teletrabajo 

• Diseñador Gráfico con 

experiencia profesional 

comprobada, en 

fotografía 

• Egresado del Curso 

Técnico Terciario del 

CETP en Diseño 

Gráfico 

• Licenciatura en Diseño 

de Comunicación 

Visual de la Facultad de 

Arquitectura o de 

Instituciones habilitadas 

por el M.E.C.   

• Deberá acreditar cursos 

de Teletrabajo.  Con 

experiencia comprobada 

en venta de servicios de 

 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSÉ 

DURAZNO 

CERRO LARGO 

RIVERA 
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diseño por Internet.  

Con manejo fluido de 

idioma Inglés y 

software de diseño 

gráfico y web. Se 

valorará: Tener sitio 

Web propio o blog 

personal. 

 


