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CONFRONTACION DE HORARIOS

Este tramite se inicia a través del Formulario N° 16601
en caso de tener acumulacién aprobada de un
ejercicio anterior en la que los vinculos no cambieny
|la cantidad de horas sea igual o menor, dentro de los
30 primeros dias calendarios contados a partir del
acto de eleccion (Art.16.4 EFD).
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Funcionarios que tienen 2 vinculos'en
DGETP y no superen las 48/50 horas.

Documentacién:
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Formulario de Solicitud de Confrontacion.
Formulario C.

TRAMITE DE
ACUMULACIONES Y

DGETP y ANEP
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CONFRONTACION
DE HORARIOS

Funcionarios que tienen vinculos en DGETP y
en otro subsistema de ANEP.

Documentacion:
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Formulario de Solicitud de Confrontacion.
Formulario C.
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DGETP y otro Organismo Publico
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Funcionarios que tiene vinculos en DGETP y
en otro Organismo Publico.

Documentacion:
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Formulario de Solicitud de Confrontacion.
Formulario C.
Constancia presupuestal del otro Organismo

*
Vinculo: Docencia directa y/o docencia indirecta y/o no docente.




TRAMITE DE ACUMULACION DE FUNCIONES

¢Quién debe realizarlo?

Es un tramite personal que debe gestionarse dentro
de los 30 primeros dias calendarios contados a
partir del acto de eleccion (Art.16.4 EFD), a través del
Formulario N° 46518, en el Organismo donde eligié
las dltimas horas.

Cuando la toma de posesién sea simultanea y:

No supere las 50 horas debe iniciarlo donde tenga
la mayor cantidad de horas.

Tenga mas de 50 horas debe iniciarlo donde haya
realizado la ultima designacién del cargo u horas.

¢Quién debe realizarlo?

Todos los funcionarios que tengan vinculos laborales
en otros Organismos Publicos u horas docentes o
non docentes dentro o fuera de ANEP.

Acumulaciones de hasta 50 hs:
Si toma cargos u horas por primera vez.
Si modifica los cargos u horas que venia
desempefando aunque no varie el total de horas
acumuladas.

Acumulaciones mayores a 50 hs:
Si desempefa mas de 50 horas, deberd realizar el
tramite de acumulacion todos los aflos y cada vez
gue modifigue su situacion.

A continuacién se detalla, a modo de ejemplo, la

documentacidon necesaria para iniciar el tramite
segun el caso que corresponda.

DGETP

Funcionarios que tienen 2 vinculos'en DGETP.
Documentacion:

Formulario de Acumulaciéon de Funciones.
Formulario C.
Fundamentacion (si supera las 50hs.).

DGETP y ANEP

Funcionarios que tienen vinculos en DGETP y
en otro subsistema de ANEP.
Documentacion:

Formulario de Acumulaciéon de Funciones.
Formulario C.
Fundamentacion (si supera las 50hs.).

DGETP y otro Organismo Publico

Funcionarios que tiene vinculos en DGETP y en
otro Organismo Publico.

Documentacion:

Formulario de Acumulacién de Funciones.
Formulario C.
Constancia presupuestal del otro Organismo
Publico, especificando:

Cargo

Fecha de ingreso al Organismo

Carga horaria presupuestada

Tipo de horario

Horario que desempefa (si corresponde).

*
Vinculo: Docencia directa y/o docencia indirecta y/o no docente.

¢Donde se obtiene la documentacion?

Formulario de Acumulacién de Funciones:
Se descarga de la pagina WEB.

Formulario C:
Se descarga de la pagina WEB o se solicita en cada

dependencia donde presta servicio.

Constancia presupuestal:
Unidad de Personal de cada dependencia (fuera
de ANEP).

Fundamentacioén:
Responsable de la Designacion.

¢Donde y como presentarla?

Debe enviar la documentacion, en un solo archivo
y en formato PDF, al mail:

inicioacumulaciones@utu.edu.uy

Realizar el tramite de acumulaciéon es su
responsabilidad y pueden verse afectados
sus haberes.

Debe presentar constancia de inicio del tramite
en todos los Organismos en los que desempefa
funciones.

Si tiene mas de 50 horas siempre debe
presentar acumulacion.

Sisupera el tope de 50 horas en ANEP, ademas de
la documentacién mencionada, debe adjuntar
fundamentacion.

Y ) Realizar el tramite de acumulacién es su responsabilidad y pueden verse afectados sus haberes. { {




