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Seccidn Aspiraciones Docentes

CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA AREAS DE TURISMO

EN COLONIA

INSCRIPCIONES: Desde el dia 23/02/24 al 01/03/24

FORMA DE PRESENTACION:

ONLINE:
Los interesados deberan completar el formulario online adjunto.

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente
detallados para el Area Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse
como Aspirantes a Docentes de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional —
Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados

en el listado adjunto.

Requisitos:

- Acreditar 18 afios de edad y estar inscripto en el Registro Civico Nacional

- Los ciudadanos legales no podran ser designados sino hasta 3 afios después que se
haya otorgado la carta de ciudadania. Aquellos extranjeros que no cumplan con este
requisito solo podran ser acceder a dictar areas de nivel terciario.

Los Aspirantes deberan presentar:

- Cedula de Identidad,

- Carné de Salud,

- Credencial Civica,

- Constancia de egreso de Educacion Media (Formulario 69A, Constancia de

Egreso Terciario o Titulo Universitario)
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Area Requisitos Departamento

e Egresado/a de CFE en Historia
con alguna especializacién en
Historia de la Cultura 2 afios en
cursos de turismo.

e [Egresado/a Historia o Ciencias
Antropoldgicas, mencion
Antropologia cultural, Udelar, o
titulo nacional equivalente
debidamente  homologado 0
extranjero debidamente legalizado
y homologado, con experiencia
minima 2 afios en cursos de

583 turismo o proyectos de turismo

(Itinerarios cultural. COLONIA

Culturales Urbanos) e Guia de Nivel Terciario con
experiencia minima de 2 afios en
docencia en Turismo.

e Experiencia en elaboracién de
proyectos de turismo de cultura
y/o gestion de bienes culturales
y/o patrimoniales. Experiencia
minima 2 afios.

e Las bases de llamado deben
incluir la exigencia de participar
en salidas de campo y las

vinculadas con los proyectos.
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e Egresado/a de CFD en Geografia,
0 Gedgrafo egresado de Udelar, u
otra  institucion  universitaria
(nacional o extranjera) con titulo
igual o mayor debidamente
homologado.

e Acreditar: experiencia laboral en
Turismo y/o en desarrollo local.

e Experiencia minima de 3 afios

203 documentada en cursos de

Turismo, participacion en

(Analisis del Espacio proyectos de manejo del espacio
Geografico) geogréfico tanto urbano como
natural.

e Condicién excluyente:
documentacion  probatoria  de
experiencia en la elaboracion de
cartografia 'y  sistemas  de
informacién  geografica  para
proyectos.  Disponibilidad  de
programar y participar
colectivamente de dos salidas de

campo por semestre.

e Técnico/a o Licenciado/a en
Turismo, Udelar, o titulo
8571 equivalente de otra institucion

(Estructura universitaria nacional

debidamente  homologada o0

del Turismo . )
extranjera con titulo homologado

Sostenible) y legalizado.
e Condicién excluyente: experiencia

documentada en Proyectos de
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itinerarios turisticos sostenibles.
Minimo de 3 afios.

e Las bases deben incluir la
exigencia de participar en salidas

de campo.

e Egresado/a ISEF Plan 2017 vy
2014. Para plan 2004: algun tipo
de especializacion acreditada en
Recreaciéon y tiempo libre y de
plan opcion Recreacion. O titulo
equivalente de otra institucion
universitaria nacional
debidamente  homologada 0
extranjera debidamente
homologado y legalizado, en estos

8551
casos ser requisito necesario

(Dinamicas de acreditar algun tipo de
Gruposy especializacion en recreacion y
Recreacién) tiempo libre.

e Egresado/a Licenciatura
Recreacion Educativa de la
UCUDAL.

e Condicion excluyente: experiencia
docente documentada, experiencia
en proyectos de expresion artistico
— creativos de intervencion en
centros culturales o en el sector
turismo o0 en é&reas verdes o

proyectos de gestién recreativa




DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

PROGRAMA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Departamento de Seleccién y Promocion
Seccidn Aspiraciones Docentes

con la comunidad. Minimo 3 afios.

e Las bases deben incluir la
exigencia de participar en salidas
de campo.




